
Информация о результатах заседания комиссии  

по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 

служащих и урегулированию конфликта интересов в Бирилюсском районе 

 

 

08 июля 2022 года состоялось заседание комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению муниципальных служащих и 

урегулированию конфликта интересов в Бирилюсском районе. 

Основанием для проведения заседания комиссии явилось представление 

прокуратуры Бирилюсского района, вынесенное по результатам проверки 

достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленных руководителями  

муниципальных казенных учреждений  и муниципальными служащими 

администрации Бирилюсского района  Красноярского края за отчетный период 

с  01.01.2021 по 31.12.2021 в отношении четырех муниципальных служащих 

администрации района и двух руководителей муниципальных казенных 

учреждений Бирилюсского района. 

Руководствуясь пунктом 3.23 Положения о комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению муниципальных служащих, а также лиц, 

замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта 

интересов в Бирилюсском районе, утвержденного решением Бирилюсского 

районного Совета депутатов Красноярского края от 23.12.2016 № 11-71, путем 

открытого голосования комисия единогласно решила:  

установить, что сведения в разделе 4 справки о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера,  представленные 

руководителями муниципальных учреждений района и муниципальными 

служащим администрации Бирилюсского района Красноярского края за 

отчетный период с 01.01.2021 по 31.12.2021, являются: у двух  человек 

неполными, у двух - недостоверными и у двух – недостоверными и неполными. 

за допущенные нарушения рекомендовать представителю нанимателя 

(работодателю) применить к лицам, в отношении которых рассматривался 

вопрос, дисциплинарное взыскание в виде замечания; 

рекомендовать лицам, предоставившим справки с недостоверными и 

неполными сведениями, впредь не допускать подобных нарушений. 

 


